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Gymnazium, Ceské Budéjovice, Ceska 64

Strategické cile skoly

Strategické cile $koly byly formulovany pedagogickym sborem Gymnazia, Ceské Budéjovice, Ceska 64

na zakladé SWOT analyzy, do jejiz tvorby se zapojili Zaci, jejich rodi¢e a zaméstnanci Skoly.

Pfi tvorbé téchto zamérl jsme zaroven vychazeli ze zakladnich koncepénich materidll vzdélavaci

politiky CR a Jiho€eského kraje, jejich? prehled je uveden nize.

Soucasti strategickych dokument( skoly jsou dale Mise skoly a Vize Skoly, které jsou zverejnény na

nasich webovych strankach a jsou tak snadno dostupné rodicim soucéasnych i potencionalnich zakd a

dalsim zajemclm. Tyto dokumenty v pravidelnych intervalech vyhodnocujeme a pfipadné

aktualizujeme.

Vychozi dokumenty:

Hlavni sméry vzdélavaci politiky CR do roku 2030+
Strategie vzdélavaci politiky Ceské republiky do roku 2030+ (v hierarchii strategickych
dokumentui CR pro oblast vzdéldvdni je tento dokument nejvyse), pod nim nasledu;ji:

Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy CR

Strategie digitalniho vzdélavani

Akéni plan inkluzivniho vzdélavani

Koncepce podpory mladeze

Strategie rozvoje skolstvi Jihoceského kraje

Program rozvoje Jihoceského kraje 2021-2027

Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy v Jihoceském kraji
Koncepce podpory rozvoje nadani a péce o nadané

Ceska gkolni inspekce: Kvalitni $kola — kritéria a indikatory hodnoceni

Podpora vzdélavani nadanych a mimoradné nadanych 7aké v 5 a SS, €SI 2022
Ramcovy vzdélavaci program ZV, G, GSP

Skolni vzdélavaci program

Skolni akéni plén

Analytické zpravy z $etteni TALIS, ICILS. CSI

Mezindrodni Setfeni ICILS 2013. Shody a rozdily v pocitacové a informacéni gramotnosti
mezi vybranymi evropskymi zemémi. CSI. Praha 2015

Koncepéni zaméry inspekéni ¢innosti Ceské $kolni inspekce na obdobi 2021-2030
Podpora vzdélavani nadanych a mimoradné nadanych zakud v zakladnich a stfednich
gkoldch. Tematickd zprava, CS1 2022

CSI, 2018. Well-being Zdkd, tfidni klima, pouZivdni ICT a vnimdni role ucitele:
Sekunddrni analyza PISA. Praha: Ceskd $kolni inspekce

€SI, 2020. Mezinarodni $etfeni TALIS 2018. ZkuSenosti, nazory a postoje uciteld a
Feditel( $kol. Narodni zprava. Praha: Ceska gkolni inspekce

CSI, 2021. Spoleéné znaky vzdélavani v Uspéénych zakladnich $kolach — tematickd
zprava. Praha: Ceska $kolni inspekce



e (Sl, 2024. Skoly, do kterych se 74ci tési: Inspirace ze $kol a pro $koly [online]. Praha:
Ceska 3kolni inspekce

e Kompetenéni ramec feditele a reditelky $koly. MSMT 2026

e Dalsi odborné publikace, ¢lanky a studie

Zakladni strategické cile skoly predstavuiji:

Vytvareni bezpecného, pfijemného a vstficného mista pro vzdélavani nasich zaka

Eliminace vech forem rizikového chovani zak(i (Urazova prevence, Bezpe&nostni plan $koly, Plan
metodika prevence a vychovného poradenstvi, vychova ke zdravému Zivotnimu stylu, krouzky a
kluby pfi gymnaziu, dalsi volnocasové akce a programy gymnazia)

Prijemné, kultivované a oteviené prostredi zrenovované a modernizované historické budovy
gymnazia v centru mésta

Existence Studentského parlamentu a jeho pravidelné schlizky s reditelem Skoly (prostor pro
spoluutvareni Zivota a klimatu skoly)

Vysledky zaka ve vzdélavani

Rozvoj potencidlu kazdého Zzdka (kvalitni vyuka-mimoskolni aktivity-podpora doucovanim,
konzultacemi-zapojeni do projektl apod.)

Dlouhodobé a cilené vyhodnocujeme pedagogicky proces (vyuka, absence apod.)

Podpora nadanych 7akd (statut Skola spolupracujici s Mensou CR)!, spoluorganizace tzv.
TalentAkademii

Podporujeme Zzaky, ktefi nedosahuji optimalni vzdélavaci trajektorii (doucovani, konzultace,
zapojovani do projekt( apod.)

Kazdoroéni evaluace Skolniho vzdélavaciho programu, jeho aktudlni podoba ulozena v systému
Ceské kolni inspekce InsplS SVP

Ucinny systém motivace zak

Maximalnimu poctu zaka vytvafime podminky pro aktivni zapojeni do soutézi a projektovych
¢innosti

Vyhodnocujeme studijni pokroky a zlepseni zak( (tzv. Skokan roku)

Mimoskolni zajmové vzdélavani

! Na Urovni stfednich $kol se praci s nadanymi nadstandardné vénuje Gymnazium, Ceské Budé&jovice, Ceska 64,
které ziskalo jako jedina $kola v J¢k statut Skola spolupracujici s Mensou CR. Diky této spolupréci zprosttedkuje
ve svych prostorach predndsky, testovdni IQ a jiné aktivity nejen pro nadané Zdky.“ In: Dlouhodoby zdmér
vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy v Jihoceském kraji 2016-2020, s. 17.
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Vytvorili jsme Siroké spektrum nabidky krouzkd a volnocasovych aktivit pro zaky gymnazia véetné
technicky zamérenych krouzk (robotika, pfirodovédné krouzky)

Dalsi rozvoj volnocasovych aktivit slouZi jako prevence socidlné patologickych jevi

Otevrena a spolupracujici Skola

Oteviend spoluprace s dalSimi asociovanymi partnery (Fakultni gymndzium Jihoceské univerzity,
Referenéni §kola Microsoft, Skola spolupracujici s Mensou CR, spoluprace s BOSCH, s Jiho¢eskou
hospodarskou komorou, Partnerska $kola CEZ, spoluprace se sportovnimi oddily a kluby v regionu
apod.), aktivni ucast gymnazia jako Skoly podporujici technické vzdélavani na regiondlnich
prezentacnich aktivitach, napf. vystava Vzdélani a femeslo, Dobrodruzstvi s technikou atd.

Prace v mezindrodnich vzdélavacich projektech (Erasmus+, kaZzdorocni vyménné pobyty

s bavorskymi gymnazii, spoluprace s Velvyslanectvim CR ve Vidni-program TschechischQuiz apod.)
Rozvoj pedagogického sboru

Prohlubovani kvalifikace a dalsi profesni rozvoj pedagogickych pracovnik( skoly, kazdorocni plan
DVPP, vzdélavani v rdmci tzv. Sablon, sdileni svych zku$enosti, tandemova spoluprace a vyuka,
formativni hodnoceni, spoluprace s pedagogy na jinych skolach apod.

Evaluace: pravidelné formulovani osobnich cild pro kazdy skolni rok (vedeni skoly-pedagogicti
pracovnici) a jeho vyhodnocovani podle kritérii evaluacniho nastroje SMART

Kvalitni Skolu tvofi kvalitni pedagogové: dliraz na kvalifikovanost a jeji dalsi prohlubovani,

vstficnost vaci zakam

Materialni zabezpeceni vyuky

Vedeni skoly zajistuje efektivni Cerpani prostredk z aktivni dotacni politiky kraje v oblasti Skolstvi,
mladeZe a sportu a z program( EU

Zajisténi nadstandartni vybavenosti Skoly didaktickymi pomuckami, nadprimérné materialni
podminky pro vzdélavani, vedeni skoly zajistuje celou fadu grantovych podpor

Kontinudlni modernizace jednotlivych kmenovych, odbornych uceben a kabinetl (zlepSovani
zazemi pracovnikt Skoly)

Rozvoj materidlniho zazemi skoly s ddrazem na vybavenost modernimi informacnimi a
komunikaénimi technologiemi

Moderné zafizené multimedialni u¢ebny: standard kazdé kmenové tfidy a odborné ucebny: PC +
dataprojektor, wifi sit v kazdé uc¢ebné

V pfipadé potreby rychla transformace vyuky do kyberprostoru (kvalitni distanc¢ni vyuka)

Vysoky diraz na estetickou Upravu vnitfnich prostor skoly (kompletné zrenovovana historicka

budova zroku 1903, pudni vestavba-nova fasada-novy topny systém-vyména vSech oken-
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renovace historickych dvefi-komplexni modernizace odbornych uceben Bi, Ch, Fy, ICT,
multimedialni 3D ucebna a aula, renovace Saten, WC apod.) a okoli $koly (opravend télocvi¢na-
nové skolni hfisté-bylinkova zahrddka pfed budovou gymnazia apod.)

Udrzovani velmi dobrého technického stavu budovy skoly

Evaluace

Kazdoroéni evaluace zakladnich dokumentil a strategickych pland koly (Skolni fad, SVP, Plan

rozvoje ICT ve Skole, Mise skoly, Vize skoly, Strategické cile skoly)

Mgr. Antonin Sekyrka

feditel Skoly



