GYMNAZIUM, CESKE BUDEJOVICE, CESKA 64

POZVANKA A PROGRAM
Tridni schuzky

utery 24. listopadu 2026

Vazenirodice,
zveme Vas na tiidni schiizky. Nize najdete spolecny program skoly; tfidni ucitelé jej doplni o informace
dilezité pro konkrétni tiidu.

Hlavni program

* Dosavadni prubéh $kolniho roku: prospéch, pribézné hodnoceni a dochézka v systému Bakalafi; klima tridy;
Uspéchy a pfipadné obtize.

e Skolni fad: prava a povinnosti 74k( a zakonnych zastupcd, pravidla hodnoceni, omlouvéni absence, ocenéni a
kazenska opatreni.

PR

¢ Omlouvani a uvolfiovani Zaki: omlouvani prostfednictvim systému Komens, Zadosti o pfedem znamé
uvolnéni a pravidla pro uvolnéni z télesné vychovy.

o Skolni poradenské pracovisté: vychovné a kariérové poradenstvi, prevence a moznost konzultace se $kolni
psycholozkou.

* Bezpecnost ve Skole: pravidla vstupu do budovy a zdkladni bezpe&nostni opatreni.

* Akce a nabidka Skoly: pfipravované akce, bezplatné krouzky, doucovani a konzultace.

e Vize Skoly 2030+ a strategicky plan: stru¢né predstaveni hlavniho sméfovani Skoly a prostor pro podnéty
rodica.

® Diskuse: dotazy, pfipominky, navrhy, pochvaly i vécna kritika.

Specifické informace podle rocnik

Prvni roéniky Adaptace na gymnaziu, klima tfidy a pfednéaska skolni psycholozky ,,Jak
se spravneé udit”.

Maturitni roéniky Organizace, terminy a skladba spolecné a profilové ¢asti maturitni
zkousky.
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Praktické informace pro rodice

Bakalari a omlouvani absence

e Pribézné hodnoceni a absenci lze kontrolovat ve webové aplikaci Bakalafi.

e Absenci omlouvejte prostfednictvim systému Komens v souladu se §kolnim fadem.

e PfiZzadosti o Uplné uvolnéni z télesné vychovy na pololeti nebo Skolni rok je nutny posudek registrujiciho
lékare podle § 67 odst. 2 Skolského zakona.

Skolni poradenské pracovi$té

vychovné a kariérové poradenstvi: Mgr. Hana Musilova

Skolni metodik prevence: Mgr. Michala Pfefrékova

Skolni psycholog: Mgr. Lucie Dolezalova

Skolni psycholozka bude b&hem tfidnich schiizek pfitomna. Individuélni konzultaci je mozné domluvit podle

aktualni kapacity.
Bezpecnost ve Skole

e Nevpoustét do budovy neznamé osoby a po vstupu ¢i odchodu zkontrolujte uzavieni dvefi.
e Vstupy do Skoly jsou monitorovany kamerovym systémem; Skola ma zpracovany krizovy a bezpecnostni
plan, dokument ,,Skola a nestésti“ a bezpe&nostni audit.

DulezZité terminy

17.12. 2026 Adventni koncert gymnazia, katedrala sv. Mikulase
5.1.2027 od 16.30 Den otevienych dvefi
12. 2. 2027 od 18.30 11. ro¢nik Noci mladych védcl, umélct a sportovcl

Uzitecné odkazy

e \lyroéni zprava Skoly

e Prevence avychovné a kariérové poradenstvi
e Harmonogram Skolniho roku

e Krouzky ve Skole
e Maturitni zkouSka na webu Skoly
e Maturita CERMAT
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https://www.gymceska.cz/download.php?type=downloadelement&id=706
https://www.gymceska.cz/c-43-prevence-a-vychovne-a-karierove-poradentsvi.html
https://www.gymceska.cz/c-152-harmonogram-skolniho-roku.html
https://www.gymceska.cz/c-94-krouzky.html
https://www.gymceska.cz/c-553-maturitni-zkouska.html
https://maturita.cermat.cz/
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Vize Skoly 2030+

Gymnazium Ceska. Uspéch pro kazdého
Oteviit kompletni material

Gymnézium, Ceské Bud&jovice, Ceska 64

VIZE 2030+

STRATEGICKA KONCEPCE SKOLY 2026-2030
TRADICE « KVALITA « BUDOUCNOST

JAni jeden miady clovék neni tak nesikovny,
aby nedospél k Gspéchu asport v jedné véci,
kdy? je vytrvaly.”

Leonardo da Vinci

ZACI PEDAGOGICYI PROCES VZDELAVANI SKOLA A JEJI
Osobni pokrok, naddnl, | PRACOVNICI A VYCHOVY ZDRAVE KLIMA
sportovni talent a participace Profesni rozvoj, spoluprace Kvalita vguky. hodnoceni, Bezpedi, otevienost, fizeni,
a pedagogicky leadership VPa Al prostredi a zdroje
Q@ Katoy ik v;;nbe razvinout @ Tvodime utici se profesni tym @ Wime modemd, srazumiteind @ Jsme bezpetnou a phitelskou
Svily potenc @ Podporujeme kvalitni vyuku a smysluplné Skolou
@ Podporujeme nadéni, sport a inovace @ Roxvijime kitové kempetence ) M"‘m 0 kvalitni a inspirujici
a tvofivost @ Sdilime Zkugenosti a utime se © Viine - / ° :ms:rcd‘:;:‘nmn‘tmma
fon p. s d@m ] 'W 2% 1,
@ Vytvifime prletitosti k spéchy 2 od sebe a Al odpoviing gﬁﬁy.pﬁm
Vedeme k odpovidnosti Roazvijime pedagogicky e Ocpovdnd hospod
° 22 viastni uleni leadership ° :’om"“" esoayy ° a udritelné se rozvijme
@ Divame prostor stdentskym @ Petujeme o profesni risst © Podponjeme kitické mylen, @ Pecujeme o kvalitu a inspirujki
Iniciativim a participad tvofvost a spoluprici (/] m 3kolu na zakladé dat
a spoledné vize
Kazdy md co nabidnout.” Spolecné jsme silnéjsi.” JPozndni davd smysl.” Vzdjemné si poméhdme.”
VIZE Gymnéazium Ceskd je Solou, v niZ kaidy 2k mize rozvinout svij potencial.
dosdhnout ndrotngch a smysluplnych cild a vyrlist v samastatného, vzdilaného, odpovidného a odoiného Elovitka

7 Poskytujeme kvalitni vieobecné gy il vzdélani. Propojujeme pevné znalostni ziklady s kompetencemi
@ MISE pro dalii studium, ob&ansky, osoba | profesai Zivot. Rozvijime nadani, sportavni talent, tvofivost, leadership,
kritické mySleni a schopnost spolupracovat.

. HODNOTY .'!I v 2 P & A )

Respek Odpovid Zvid: Spolupra Odvaha Pomoc
ZAKLADNI PRINCIP NAVAZUJICI DOKUMENTY
5 * Mise Skol
m Uspéch pro kaddého neznamend stejy vyshedek pro viechny ani snifovani ndrolal a . gﬁmz“n,;xﬁy
Znarmend vysoka & piimiend odekining, kvalitni vyuku, wasnou podporu a plikelitost  Strategicky plin oty (katdorodng)
kaddého 2dka razvinout vastni potenciil a plevzit odpovidnost za swé ueni, oSWpunyPK DVPP, POPR
o o . a preventivni
Na nasi cesté si vzajemné pomdhame. wmmmw"mm"
o Investiéni plin
a PROFIL ABSOLVENTA STRATEGICKA VYCHODISKA NASE SILNE STRANKY

V' Pevmd eobecnd vadiiini 3 phpravencst k dalley studk o Kurlkadimi a strategicky rimec vadiivand (CR a kraj) v Tradce a identita Skoly v centru mésta

v Kritické myZlen, price s daty, digitiini a Al gramotnast ' Keitieia Kvaltri Soly Cesks Skolnl imspokce Spojeni gymnazidinih vedélivini a sportu
V' Sebekioed, odpovidnost a schopnost spolupracovat V' Zpitnd vasha 33k, rodiih, zamistrancd a partrend Podpora nadind. soutide a menndrodel spoluprice
' Péle o 2drand, odolnost a rviading zitdle ' Viastni hodnocen Sioly a relevantrd data Altivni studentsky parlament a Skolni tradice

Partnerski spoluprdce s VS, insttucemi a firmamé
Modemi a podnétné prostiedi histoncke budovy
Profesni rozvo) pedagogl a kolegibind scilend

Gymndzium, Cesé Buddovice, Ceskd 64 _d;mé&h www gymeeska.cz

' Respakt k demokratickym hodnotim 3 aktivnd obdanstvl V' Aktusied odbomé pamatky 3 vijzkumy
' Spojens ambice, vytrvalosti a ity deubym

AR N SR NS

Podnéty k Vizi mGzete sdélit tfidnimu uciteli nebo fediteli Skoly (asekyrka@gymceska.cz)

Program tfidnich schiizek ® 24. 11. 2026


https://www.gymceska.cz/UserFiles/files/2026_10_17_Vize_2030_plus__.pdf
mailto:asekyrka@gymceska.cz
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Strategicky plan 2026/2027

Pfehled strategickych priorit Skoly pro Skolni rok 2026/2027
Oteviit materidl v plném rozliSeni

Gymnazium, Ces!<é Budgjovice, Ceska 64
STRATEGICKY PLAN SKOLY 2026/2027

TRADICE + KVALITA « BUDOUCNOST

R / N # -
Strategicky plin kankretzuje Vizi 2030+ a Strategické cile Skoly 2026-2030 do kaZdoroénich akoll. Zachoviva csvéddend dlenéni padle
konkrétpich Ukol, odpovidnosti a termind; Gkoly jsou nowd uspofadany podie pilifl A-D a dopinény o strutny dikaz spinénd
Zakdad planu tvofi také pliny a zapisy pfedmétovych komisi, DVPP, ICT, vychovného poradensti, Skolné prevence, POPR, harmonogram
Ekotniho roku a investiéni plén, V pribéhu roku Lze Gkoly pfiméfend actualizovat pocte potfeb koly a dostupnych 2drojl

zAC' QOsobni pokr vni talent a participace
Strategicky cil Konkrétni akoly Kdo koordinuje Casovy ramec Vyhodnoceni | dikaz
Vybodnoooat studijni potrok, vyslediy, shseaci ek o Y . R X r
At * Wy " Y Viichni pad, pracovno;  Pribélng; Zipisy ¢ pecagugichyth rad,
Osobni pokrok & fziowé signély pi pedagogickich radich & 0eatwed. | jeoorcinugf VP, RS Kentroini body plebiad poskyinuté podpory
2 studijni ispinost . Ma( £ 1000 Hkii s COZESHN Sholnim ne.n:a!( ham na bonci 1.2 2 pololeti vyhodnoceni Skokan rokae
*  Nabibet bonaultece, doutovini o pedagogichou intervenci.
o Vyhodaotit ocendni Shokan roku
A2 * Realizonat aktivity ve spelupedci s Mensou CR. 2R, RS, wutuid Celorodnk Prenied sktivi, Olast
Naddni, soutéze o Pfipravovat Zky na vidomastei, adborné. umlecks 3 garants dle Marmonogramy 2 vyshedkil; ukazky
2 projek & caldi sounicke. Likovskych vystupd
Y o Roavijet TeentAkademe, projekty & badatelshou prici Jhyist
Al o Zayeer nabidku kroudkd 2 klubd RS ajednativ garant  Prilkatky v 24 Zveiaréna nabidka,
Mimotkolni v Reakaovat Skolni akce (W vanolniho koncertu, realizace coloroéng seznamy wlastnikd;
a neforméini uteni Nod miadych véded, umlcd a sportovod) peagramy a vyhodnocend,
A4 o Koordinouat studium s téninkem, soutdfemi, 2R GSP. thdnl uiheld.  Pribiénd; Zéanamy koordinace
Sportowni talent fepreseciaciaregeneracl , X tHicni treréf, VP pololetri kool body 3 pFijatych opatfeni
a dvoji kariéra * Podperovat komarskas Skoly, Zika, roding, trenerl, vyhodnocen pakroku
Mk a svanl 2 absence.
o Pribding vwyhcdnocowat pokrok a sbsend Jakl GSP
AS o Pravidelnd jsdaat <2 Studentskym parlamentem. 8, 23, garami akc PribiENE msicnd Zigimy 3 podréty;
Participace 24kl * Spokelnd plinovat akoe i projecrdval podkety a podie potieby peenind spolsingeh sktivit

ke kimatu a Sivotu koty

PEDAGOGICTi PRACOVNICI prof

SNi rozvoj

Strategicky cil Konkrétni Gkoly Kdo koordinuje

B.1 o ZTpeacovat a vyhodaotit plin DVPP, &5, 70, Plan v zit; Plin a vyhodnoceni WP,
Profesni rezvoj * Stanovil a vghodnotit czobni profesnl die a POPR pedagogitti pracowksi  pribéing, wyhodnocené POPR,

4 POPR o Propioval vad@indni s price tami deoly o potivbanm Lkl whodntei kviten-{erven  cokiady o piencss do wyky.
B2 o Rozvipet tandemovou vyuku, hosplace, mentonng. 2R, predsedave PX, Celorotré Ziptsy PK; prehled tandemi
“ﬁﬂﬂ uceni » Podporonat splugrds v K | sapfic obory 4 § jingmi Sholamt.  pedagagove 2 hosgitac, profesn’ reflen
2 sdileni

B3 o « Podpocovat plecsedy PX, knorcinisory  datsi iy, RS, ZR Caloredné Zhenamy 2 porady vedensi;
Pedagogicke o Delegovat adpavdnosti 500U 5 pravomocemi 3 zdvofi vyhodnoceri Senosti
leadership

B4 : * Realzovat adsptadrr pldn a mentoring, A8, ZR, mentohi Zaii-prosionc Individkadin plaey zazramy
Maou:‘um o Zajistit pribibuou podpory @ 2pirioy sy, (peiding) 2 refektivnich setkini
pracovt

PROCES VZDELAVANI A VYCHOVY  Kvalita vyuky, hodnoceni, §VP a Al

Strategicky cil Konkeétni dkoly ¥do koordinuje Casovy ramec Vyhodnocen! / dikaz
€1 o Uplatioust cile uleni, kritéria spichy 8 USnrou spdinou vazby.  ZRPK, pecdagogowé  Celorodré Hospiace, ukizky vjuky,
Kvalita vijuky « Podpora diferenconané vjuky, formativeino hodnoceni wyhacnaceni,

a hodnoceni

€2 5 o Oribéing evaluovat a aktuaizovat SVP a tematicke pliny. 2R, PR Dle harmonogramu Aktalzované dolmenty,
Skolni vzdélavac o Zagbtovat jejch provazanost s RVP a strategickin ol (1 roéré) 2ipiey K

program

c3 o mplementovat Sholed pravicia pro Al Kourdindtor ICT, Celoroéné Pravida AL vadélivact
Digitilni kompetence o Roavije: digtaini a nformaény gramotnost 7R PR atviy, vyhodnoceni

2 odpowidnd i Al

c4 o Vihodnocovat dostupns data (vysledky, absencs, Kima). RS, ZR PK Prilging, drvveind Ansdizy dat; piehied cpatierns.
Price s daty a vysledky * Phjmat a dedovat uSnnast opatfent. wyhodnocen toren

SKOLA A JEJi ZDRAVE KL'MA Bezpeci, otevienost, fizeni, prostredi a zdroje

Strategicky cil Konkorétnl dkoly Kdo koordinuje Cazony rames Vyhodnocend / diikaz

DA o Atk porenfie progy sy & bespereatn play VF, WP, RS Celorotnd Pudry a privy, zavamy

Bazpedi & provence o Resflaovat prevestivee aitivity 3 podporu dudesn ho ndraw © Bmwrach

0.2 X o Roovijet spoupedci S oSl abscheenty, pertnory & 2ahiandnim Sholami 03, 2R garantl Cotowoled PaMed parterine, gece,

Spoluprace a stevienost * Podporovar progekty 3 veferé akoe meddby vistusy

[ 5] o Udrioat a client reavijet matenialnd 2 dptand 24zem. IR, sprivce, aonam.  Pribiied Pdn ovestic. 2idesti

Prosthed| a zdroje o Piigravovat imesstice, granty a dotadel projekty. reniTace.

g:l 5 . Ll o pindey sty pau W3, 2k Palgketng, Eeramn Lprkea o pindek dkaealizace
aevaluace o Maaizouat navazuid dokumanty dobumenti

Coské Budtiovice. then 2026 Spolecnd k ispéchy addého 2dko.
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Prostor pro spolupraci a podnéty

Podnéty mUzete sdélit tfidnimu uditeli nebo fediteli Skoly.

Kontakt na reditele Skoly
asekyrka@gymceska.cz

Aktualniinformace Skoly: www.gymceska.cz

Tésime se na setkani s Vami.

Zaver z diskuse s rodici:
(podnéty, navrhy, pochvaly/kritika, doporuéeni apod.)

(mozno pokracovat na dalsi strané)

Zapsal(a) (RODIC):

Pfiloha: Prezencni listina
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